
Elaboré par la FNCDG, ce panorama porte un regard sur les ressources humaines des collectivités en 
délivrant des tendances représentatives au niveau national.

Il permet de mieux connaître les acteurs publics locaux et de pouvoir les situer dans un environnement 

socio-économique. Ainsi, il accompagne les collectivités dans l’élaboration de leurs politiques de gestion 

des ressources humaines.

Les Centres de Gestion accompagnent le recueil des données, alimentant le bilan social et se positionnent 

comme des acteurs de premier plan quant à l’observation de l’emploi public territorial.

A travers de ce panorama, notamment, les Centres de Gestion illustrent leur capacité de synthèse et de 

diffusion, tant au niveau départemental que régional et national, des informations relatives à l’emploi public : 

évolution des effectifs, des métiers, des compétences et des besoins en recrutement des collectivités et de 

leurs établissements publics.

https://www.cdg-aura.fr/menu/panorama-emploi-public
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