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Vous étes le lieutenant de 1" classe LEFEU, adjoint au chef du service Prévision, affecté au
Groupement Gestion des Risques, du Service Départemental d’Incendie et de Secours
(SDIS) Alpha.

Le Président du Conseil d’Administration du SDIS (PCASDIS) est inquiet de l'impact des
événements climatiques récents sur le territoire national et de leurs retombées médiatiques. I
souhaite sensibiliser et impliquer les citoyens au niveau départemental dans I'organisation de
la réponse apportée a I'évolution des risques de sécurité civile.

A l'aide des éléments du dossier joint et en mobilisant vos connaissances, vous rédigerez une
note d’analyse a I'attention du PCASDIS, sous couvert de votre chef de service, sur I'évolution
des risques en matiére de sécurité civile et les enjeux de l'implication des citoyens sur les
risques émergents, en dégageant des propositions visant a rendre la population plus résiliente.

Liste des documents :

Document1: « Code de la sécurité intérieure - Livre VIl - article L724-14 a L 724-18,
relatifs aux réserves citoyennes des services d’incendie et de secours » -
Legifrance - consulté le 31 mars 2026 - 3 pages

Document 2: « Rapport de synthése “consolider et faire évoluer le modéle francais de
sécurité civile” » (extraits) - BEAUVAU de la sécurité civile - Fédération
nationale des sapeurs-pompiers de France - septembre 2024 - 2 pages

Document 3: « Code de la sécurité intérieure - Livre VIl - article L.731-3, relatif au Plan
Communal de Sauvegarde (PCS) » - Legifrance - consulté le 31 mars 2026
- 1 page

Document 4: « Sécheresse : des sols asséchés dans la moitié nord du pays » - Le Monde
- aolt 2022 - 4 pages

Document 5: « Fiche pratique “Réagir face a un feu de forét” » - Ministére de I'Intérieur -
mars 2020 - 1 page

Document 6: « Développer la culture de la résilience citoyenne au sein des
populations : vers une implication citoyenne renforcée » (extraits) -
Mémoire d’un officier SPP - 2023 - 2 pages

Document 7: « Plan National d’Adaptation au Changement Climatique en 10 points »
- ecologie.gouv.fr- 2025 - 2 pages

Document 8 :  « Culture du risque - Les clefs pour mieux impliquer les populations » -
CEREMA - 12 octobre 2022 - 2 pages

Document 9: « Guide “exercer mon PCS” » (extraits) - Préfecture des Bouches-du-Rhéne
- consulté le 31 mars 2026 - 6 pages

Documents reproduits avec I'autorisation du C.F.C.

Certains documents peuvent comporter des renvois a des notes ou a des documents
non fournis car non indispensables a la compréhension du sujet.
Dans le cadre de sa politique environnementale, la cellule pédagogique nationale privilégie des
impressions en noir et blanc. Les détails non perceptibles du fait de ce choix reprographique ne sont pas
nécessaires a la compréhension du sujet, et n'empéchent pas son traitement
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DOCUMENT 1

Code de la sécurité intérieure — Titre II — article L724-14 a L. 724-18
relatifs aux réserves citoyennes des services d’incendie et de secours

Code de la sécurité intérieure
TITRE II : ACTEURS DE LA SECURITE CIVILE

o Chapitre IV - Section 2 : Réserves citoyennes des services d’incendie et de
secours (Articles L724-14 aL724-18)

Sous-section 1 : Missions des réserves citoyennes des services d’incendie et de
secours (Article 1.724-14)

Article L.724-14, Modifié par LOI n°2021-1520 du 25 novembre 2021 - art. 47

Les réserves citoyennes des services d’incendie et de secours ont pour objet
de développer et d’entretenir la culture de sécurité civile, de renforcer le lien
entre la Nation et les services d’incendie et de secours ainsi que de
promouvoir et de valoriser I’image des sapeurs-pompiers.

Les réservistes soutiennent les services d’incendie et de secours dans les
domaines suivants :

1° Actions de sensibilisation de la population aux risques, aux menaces et a
la résilience ;

2° Support a la préparation et a la mise en ceuvre d’exercices de gestion de
Crise ;

3° Promotion de I’engagement de jeunes sapeurs-pompiers, de sapeurs-
pompiers volontaires et de réservistes ;

4° Appui logistique et technique des sapeurs-pompiers en situation de crise
ou lors d’un événement important ;

5° Appui logistique et technique lors des cérémonies ou des manifestations
sportives ou de valorisation des services d’incendie et de secours ;

6° Formation et accompagnement des jeunes sapeurs-pompiers, en lien

avec les associations habilitées de jeunes sapeurs-pompiers ou de jeunes
marins-pompiers concernées.
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Les réserves citoyennes des services d’incendie et de secours font partie de
la réserve civique prévue par la loi n® 2017-86 du 27 janvier 2017 relative a
I’égalité et a la citoyenneté. Elles sont régies par le présent code et, pour
autant qu’ils n’y sont pas contraires, par les articles 1¥ a 5 de la loi n°® 2017-
86 du 27 janvier 2017 précitée.

Sous-section 2 : Institution des réserves citoyennes des services d’incendie et
de secours (Article L.724-15)

Article L724-15
Création LOI n°2021-1520 du 25 novembre 2021 - art. 47

Les services départementaux et territoriaux d’incendie et de secours, sur
délibération de leur conseil d’administration et aprés consultation du réseau
associatif départemental des acteurs de la sécurité civile, peuvent instituer
une réserve citoyenne des services d’incendie et de secours.

La réserve citoyenne des services d’incendie et de secours est placée sous
I’autorité du président du conseil d’administration, autorité de gestion au
sens de la loi n® 2017-86 du 27 janvier 2017 relative a 1I’égalité et a la
citoyennetg.

Sous-section 3 : Réservistes citoyens des services d’incendie et de secours
(Articles L.724-16 a L724-17)

Article L724-16
Création LOI n°2021-1520 du 25 novembre 2021 - art. 47

Peuvent étre admis dans les réserves citoyennes des services d’incendie et
de secours les candidats qui satisfont aux conditions suivantes :

1° Etre agé d’au moins seize ans ; si le candidat est mineur, il doit étre
pourvu du consentement écrit de son représentant 1égal ;

2° Ne pas avoir fait ’objet d’une condamnation incompatible avec
I’exercice des fonctions, mentionnée au bulletin n° 2 du casier judiciaire, ou,
pour les étrangers, d’'une condamnation de méme nature dans 1’Etat dont ils
sont ressortissants.

L’autorité de gestion peut s’opposer, par décision motivée, a I’inscription
ou au maintien dans la réserve citoyenne des services d’incendie et de
secours de toute personne dont le comportement serait contraire a la charte
de la réserve civique ou pour tout motif tiré d’un risque d’atteinte a I’ordre
public.
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Article L724-17
Création LOI n°2021-1520 du 25 novembre 2021 - art. 47

L’engagement a servir dans les réserves citoyennes des services d’incendie et de secours
est souscrit pour une durée d’un a cinq ans, renouvelable sur demande expresse du
réserviste.

Sous-section 4 : Dispositions diverses (Article L724-18) Article L.724-18
Création LOI n°2021-1520 du 25 novembre 2021 - art. 47

La présente section est applicable a la brigade de sapeurs-pompiers de Paris et au
bataillon de marins-pompiers de Marseille.

Les fonctions confiées par I’article L. 724-15 au président et au conseil d’administration
du service d’incendie et de secours sont assurées respectivement par le préfet de police et
le conseil de Paris s’agissant de la réserve citoyenne de la brigade de sapeurs-pompiers de
Paris.

Ces mémes fonctions sont assurées respectivement par le maire et le conseil municipal de

la commune de Marseille s’agissant de la réserve citoyenne du bataillon de marins-
pompiers de Marseille.
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DOCUMENT 2

Rapport de synthése « consolider et faire évoluer le modéle frangais de sécurité civile »

BEAUVAU de la sécurité civile — septembre 2024

Extraits

[..]

DEPUIS 2004, LA LOI FAIT DU CITOYEN
LE PREMIER ACTEUR DE SA PROPRE
SECURITE"™. CE PRINCIPE EST TOUTE-
FOIS EN PROFOND DECALAGE AVEC LA

REALITE PRATIQUE.

INSUTTISaNTE CLUltUre U rsoue.

Prencns 'exomple des Toux de fordt : les recom-

mandations officieles en oas d'incendle foresder
STpURNT de rester a MNTSTeur Pour éviter Finnalation
de Tumee Texinque er Ies rIsques de brilures. PoUrtant,
de nombreuses personnes, mal Informeaes, qQuittent leur
COMICIe, eXpoSant ains! keur vie a un danger accr
IMVErsement, ors des Inondanons, | est consellis de sa
GOpIocer vars des 7Zones pius Aloveos, mals cartans
résidents restent chez eux, MEettant leur vie en paril
Cos COMPOrTements INAapPropries soullgnent e Desoin
criant d'une sensinllisarion OCorse aux rsques of aux
COMPOrTemeants & adoprer en suation da crisa.
D méme, Fincendle surveny en 2019 rue Erlanger, dans
I 14° ITONASSEMEnt de Parls, WUsTe [ragiuement ca
aeficlc de sensibllsanon Cet Incldent, qul a cause Ia
MOIT de 10 personnes, damaontre une maconnalssanca
des QesTes 08 SUNIe or des protocoles O ewoCUaron.
Une culture de g sécurité chvile, Intégrant des forma-—
ToNS reguisres of O0OpTees aUX NsOues [oCoux, pour—
rait prevenir de telles corasrophes.

I 0 population frangalse sourfre globalement drune

llest essentel de développerune culture de la sécurlté
clvile au sein de la population frangoise, car une mel-
leure comprénension des risques permet de sauver des
vles et de rédulre les dommages marerlels.

Dans ceme perspectve, Il IMpome en premier leu
d'éduquer beagucoup plus les clioyens pour rédulre g
sollicicarion opéradonnelle des sapeurs-pomplers et la
gravité de keurs Interventons, a Finstar de ce oqul a ére
er st falt depuls 40 ans pour kO S&CUrite routkere
{préventon routére par Fincerventon de kg Gendarmse—
rie nadonale dans les acoles)

Tel atalt le sens de la Grande cause natonale « AJop-
oS les CompPortaments qul saouvent = Initée an 2014
par g FMNSPF avec un collectlf assoclauf™ 4 la sulte des

aQrranues [errorses ayant frappé Nowe pays.

L'objectil du Président de la République d'une forma-

tion de 80% de la population oux gestes of comporte-

ments qui souvent, Mxé en 2017 et réaffirmé en 2021 gu

CONgres national des sapeurs-pomplers a Marselie, se

neurte & différentes diMcuites :

u Difficulté de moyens dans les colléges : Ia réalitd est
salon les secreurs plus proche des 30% et e ous Cas

Infariaure a 50% dalves formas O la sorme du college
U COMEPOrtemeants qul Sauvent, faoute denselgnants
Tormés et de temps.

m Des actlons des sapeurs-pomplers et des assoclo-
tlons agrédes de sécurité civile (AASC) contralntes
par les moyens disponibles. Sl des QCUons SONT
possibles et conduites dans las gros SDIS (06, 135, 44,
83._), elles s'avérent plus complexes dans les aures.
Par leur ancrage dans les temitoires, les sapeurs—
pomplers volontaires prouquent. (etc) ces aclons
50Ns queston de Temps.

Un Quore aspect cruckal est en second Beu laresponsa-
blilsatlon des cltoyens. Par exemple, malgré la 1ol du
8 mars 2010 Imposant Minstallaton de détecteurs Quto—
Nomes avertsseurs de rumée (DAALF), le parc de loge-
ments ast encore Irés Insulfisamment aoulpd. Ce
manque de confonmité met en umire Non seulement
des locunes dans 'application des textes mals gussl
une ignorance des awantages viraux de ces disposiirs.
Une responsabiisarion effective de i populanion, couplos
4 des mesures Incitamves et des Conrolas renforcas ast
Indispensabie pour amaliarer 1 S&Cunte domesTique.

Le oéveioppement d'une culture de la sécurité
civile dolt également béndficier d'un portoge

poilitique fort, similaire 4 celul observé pour las
enjeux écologiques.

Une volonTe politque amcnee e Soutenue st Moces—
salre pour intagrer pleinement 1es quesTions de Securte
Clvile dans les politques publiques et dans la consclence
collective.

Larormation du public dolt sulvre un continuum alant
de I'opprentissoge des gestes qul souvent (GGS) 4
des opérations pratiques et un retour 4 la normale
aprés une crise. Cette formation dolt étre aodaptée
aux spécificités locales, permeant qux citoyens de
Comprendre et dranticiper les flsques propres a leur
ervironnement. Un tel contnuum de Tormmarion renfor-
Cera non seulement a résillence Individuelle mals auss!
o capache collective a falre face Oux urgences et 4 .en
arrénuer kes Impacts.

= I l2s oflenons. de b paolliuee e secuncs ohvile en-annee de i ol MOSC de 2004, Gépounsues de voleur normiotive,

O, FRPC
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PARTIE 'B Une populotion octrice de la résilence, un citoyen octeur de o séourité dhvile

Ces efforts combings O un véritmblement chongement

de Culture penmeTront e msux preparer les Cltoyens

a reagir SIMCacement &n Cas de Crise, protegeant ainst

des vies et reduisant les degars morarials.

Ce chargement de Culture Goltintagrer PILSeUTS ovnil—

THONS

= Cesser de faire porter surles Gacideurs i responsa-
e des risques ; responsabliiser fies populodons, leur
Tolre gCoeprer les risques es aleur environnement de
wie.

= Redler i culture du risque O FoCourmence des evens—
MENTs.

- Dpérer une knversion culturelle - | en est alnsl par
exgmple des vIsites de provention olles Sapeurs—pom-
plers st percus comme des censeurs plutdt que
Comime des consellkers qul vont penmetme i presar-
VOTon d'une STucTure.

Plusieurs évolutions sont nécessaines pour insufMer une

cuiture de la prévention des risques visant a permetore

ade savolr pour iminuer 'OCCETence du rsque et ame

« Qpre {1 réngir = en tant fque de besoln :

§ Investr colectivement dans la prévention : un appul
des Ossurances amnsl que des COMIMUNes et -encora
pius- des INTercommunalites peut et 4ol ame recher-
ché pouwr Oppoer es Moyens MOGUonTs oux
ACTeUrs 10COux de g sacurme cvile (SOpeurs-poim-
plers, AASC). Comme dans les pays anglo-saxons, I
appartent dinvestr dans i preventon, source de
QOIn pour 1 soclete ot kes Erars. Cetre demarche doit
s'inegrer dans la géneralisation de Fapproche de
priss en COMpTe de 1a valeUur du sauvs.

§ Impuiser une démarche volontariste de formation
en mileu scolaire (niveou elementaire, colkeges) a
rovers des sessions Courtes de 2n dnitaton) ou plus
grand nombre ouvrant ba vole a des formartions plus
COMPISTEs OSSOCIONT gestes qul SaUvent et IPCS™ en
formart complet journée (Sh + 2h).

B Erendre FobIgaTion de Tormomion aux gestes oul
sOuUVENT ou college et au PSCT au ycee.

m Conforter Fintégration des guestions de sécurité
chvile dans le codre du service national universel
{SNU) et en foire un outl de TonmaTion Oux gestas qul
sOuvent et de diffusion de lo culture du risque.

® Maintenir Fottention de MAgence du service chvique
(ASC) auprés des orgonismes d'accuell, lors des
dedsions d'ogrément, concemant Fobligodon de
Tormarion au PSC1 des volonTaires en service chique.

# Favoriser Fappropriation de la Journée nationale de
Ia réslience par ensembile des octeurs locoux en
difrérenciant selon les territolres or |0 nare dos
risques {culture fondée sur les evanaments passes).

® Mettre en place une structure chargée de ka difmusion

™ [PfoATTIOTion LK COMPOrTIMISNES: (Ll SOUVGITL.

de la cuiture de la résliiencoe, afin NoTamment de sorr
de g COmpaTtion celetere enre les ministeras de rin-
[erieur et de la Transiton SCoogiue sur o8 sujer

® Renrorcer les partenariols entre les autorités et les
médias genaroiistes et kocaux pour ravoriser 'oc-
culurgdon auwx Ascues et g dETusion des Donnes
prodques en cas de crise.

= initder de nouvelies compagnes d'informotion du
public relatives oux acclidents domestques (ex. des
DusF)

u Inciter les communes et intercommunalités & déve—
lopper das plans daction de Naure 4 Qugmanter leur
reéslience et celle des dooyens :  organiser des
sessions dinftauon et de TOMMmaTon en partenarat
aveC les 5P et les AASC.

= A I'Instar du 55T, insérer la Tormation PSC1 dans le
catalogue des rormations du « Compre personnel de
Tormaion = du secteur prive et dans les drolts a
formarion des foncrons publiques.

m Fovoriser e déplolement des nouvelles technotogies,
NOTOMIMant numeriques (guidoge gudio ou video ;
fims en réalite virtuele ; madias socloux™) .

u imposer une formation 4 certains moments cié de la
vie adutte (permis, recherche demplol, parentalice,
remralte) + volet vie professionnedle (obligodon de
formatlon pour certaines professions, pour o Tonc-
THoN publique).

¥ Renforcer lo culture de la résiilence en la fondant
dovantoge sur des exercices de simulotion de crise
2T aes eNraNneMmEents pratnues iImpiaquant Fensembie
des publics.

u Intégrer la Tormation 4 la gestion des crises dans os
priorités de Tormation des &lus Qu Tre de leur obil-
garion de TormaTion durant les wols premisres annees
o leur mandar (plotage DGSCGC en S'OppUyan sur
FEMSOSP et les SDIS).

= Charger FENSOSP de fédérer, de Tormer les orgo-
nismes de Tormation publics et privés et de délivrer
un agrément permetiant de dispenser une frorma-—
tlon & la gestlon de crise des &us : FENSOSP ne
pOUVaONT assurer sewle o rormaion de Fensemble des
elus (35 000 makres et 567 000 alus locaux), elle doft
ére posidonnés comime garaomne de o qualité des
formaoTions er socle oo o orégrion d'un réseau de
formorews (I5sus en partde mals non exclusivement
des SDIS) en copacite de maller les wemoolres et
dialler vers les COMIMUNEsS en Connaissant  leur
SMVIroNNement, leurs Spacimcites ot leurs Conmainmes.
Les anclens sapeurs-pomplers pourralent Inuegrer
COs OrgQanismes COoMmme ConSUItants ou TormaTours
&N leur aOpporant leur expérience e leur connals-
SOnce de I geston des Crises or oS Termoires.

“Trovall SDIS Waze, VIS0V 0u OUmes @ssoCiations Impioniées dons es temioies : plus-volue SUr s MEessoges ouX Ouyens of 005 OF snismes

{2 ormont or en gestion de Crisel, SUr ies CoMpOTiements Ul SEAeL
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DOCUMENT 3

Code de la sécurité intérieure — Titre II — article L. 731-3 relatif au Plan
Communal de Sauvegarde (PCS)

Article L731-3

I.- Le plan communal de sauvegarde prépare la réponse aux situations de crise et regroupe
'ensemble des documents de compétence communale contribuant a I'information préventive et
a la protection de la population. Il détermine, en fonction des risques connus, les mesures
immédiates de sauvegarde et de protection des personnes, fixe 'organisation nécessaire a la
diffusion de l'alerte et des consignes de sécurité, recense les moyens disponibles et définit la
mise en ceuvre des mesures d’accompagnement et de soutien de la population.

La mise en place, I'évaluation réguliere et les éventuelles révisions du plan communal de
sauvegarde peuvent étre assurées par un adjoint au maire ou un conseiller municipal chargé
des questions de sécurité civile désigné par le maire ou, a défaut, par le correspondant incendie
et secours.

Le plan communal de sauvegarde s’articule avec le plan Orsec mentionné a l'article L. 741- 2.

Il est obligatoire pour chaque commune :

1° Dotée d’'un plan de prévention des risques naturels ou miniers prévisibles prescrit ou
approuve ;

2° Comprise dans le champ d’application d’'un plan particulier d’intervention ;

3° Comprise dans un des territoires a risque important d’inondation prévus a l'article L. 566- 5
du code de I'environnement ;

4° Reconnue, par voie réglementaire, comme exposée au risque volcanique ;

5° Située dans les territoires régis par l'article 73 de la Constitution ou les territoires de
Saint-Martin et Saint-Barthélemy et exposée au risque cyclonique ;

6° Concernée par une zone de sismicité définie par voie réglementaire ;

7° Sur laquelle une forét est classée au titre de l'article L.132-1 du code forestier ou est réputée
particulierement exposée.

La mise en ceuvre des mesures de sauvegarde reléve de chaque maire sur le territoire de sa
commune.

Il.- Le plan communal de sauvegarde est arrété par le maire et, a Paris, par le préfet de police.
lll.- Tous les cing ans au moins, la mise en ceuvre du plan communal de sauvegarde fait 'objet
d’'un exercice associant les communes et les services concourant a la sécurité civile. Dans la
mesure du possible, cet exercice implique aussi la population.

Un décret pris aprés avis de I'Association des maires de France, de I'’Association des maires

ruraux de France et de '’Assemblée des communautés de France détermine les modalités
d’organisation de cet exercice.
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https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/LEGIARTI000044368600/2021-11-27
https://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do?cidTexte=LEGITEXT000006074220&idArticle=LEGIARTI000022479466&dateTexte&categorieLien=cid
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexteArticle.do?cidTexte=JORFTEXT000000571356&idArticle=LEGIARTI000006527580&dateTexte&categorieLien=cid
https://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do?cidTexte=LEGITEXT000025244092&idArticle=LEGIARTI000025245917&dateTexte&categorieLien=cid

DOCUMENT 4

« Sécheresse : des sols asséchés dans la moitié nord du pays », Le Monde, aoit 2022

Sécheresse : des sols asséchés dans la moitié nord du
pays, deux tiers des nappes sous les normales en mai

Par Léa Sanchez et Gary Dagorn Publié le 14 juin 2023 a 20h16, modifié le 15 juin 2023 a
13h40

Dans le Sud, les précipitations orageuses de mai ont soulagé les sols superficiels, mais les
niveaux des nappes restent « peu favorables ».

Le ministre de la transition écologique, Christophe Béchu, a fait part mercredi 14 juin de ses «
inquiétudes tres vives » concernant la sécheresse, notamment dans la vallée du Rhone et sur le
pourtour méditerranéen, alors que Météo-France et le Bureau de recherches géologiques et
miniéres (BRGM) publiaient leurs bulletins de situation hydrogéologique des sols superficiels
et des nappes, réactives et inertielles, présentes dans les sous-sols.

Les deux documents, arrétés au 1 juin, dressent un constat contrasté. Si 1’état des sols
superficiels s’est amélioré dans la moitié sud, ils se sont rapidement asséchés en mai dans
la moitié nord. L’état des nappes, lui, reste « peu satisfaisant sur une grande partie du pays ».

Des sols superficiels asséchés au nord, réhumidifiés au sud

Mai 2023 n’a pas tout a fait suivi la tendance des mois précédents, selon Météo- France,
puisque ’on a observé une humidification des sols dans la moiti¢é sud du pays et un
asséchement relativement rapide dans la moitié nord.

Dans le Sud, les sols ont regu des précipitations « fréquentes et abondantes » a la faveur des
nombreux orages qui ont éclaté durant le mois de mai. Apres un déficit de précipitations
durant les mois précédents, surtout en Provence-Alpes-Cote d’Azur, la moiti¢ sud de la
France a retrouvé quelques couleurs — a I’exception du Languedoc-Roussillon, qui n’a pas
bénéfici¢ des pluies orageuses et reste a des niveaux de sécheresse dignes de ceux d’un mois
de juillet. « Sur les Pyrénées-Orientales, l'indice d’humidité des sols superficiels affiche
des records bas quasi ininterrompus depuis le 22 decembre 2022 », note Météo-France, dans
la continuité de ses précédents bulletins.
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Les sols francais se sont nettement asséchés depuis la mi-mai
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Qu’est-ce que I’indice d’humidité des sols ?

Appelé Soil Wetness Index (ou SWI) en anglais, cet indice sert a mesurer I’humidité des sols
superficiels (moins de deux metres de profondeur). Précisément, le SWI mesure le
remplissage de la réserve utile en eau pour la végétation, aprés écoulement de 1’eau par
gravité.

Un indice égal a un signifie que la végétation peut utiliser toute I’eau présente dans le sol, sa
réserve est pleine. Lorsque cet indice est proche de zéro, les plantes ne peuvent plus absorber
d’eau. Lorsqu’il est supérieur a un, cela signifie que le sol est saturé d’une eau qui ne s’est pas
encore écoulée par gravité.

La moitié nord de la France a connu, en revanche, une situation opposée : apres des mois de
mars et avril relativement pluvieux, 1’installation d’un anticyclone persistant a partir de la mi-
mai a fait chuter le niveau des précipitations, qui affichent un déficit marqué, notamment en
Bretagne, le long des cotes normandes de la Manche, en Bourgogne-Franche-Comté et en
Alsace. Cette situation, empirée par un vent persistant de nord-est, a asséché trés rapidement
les sols, faisant perdre le bénéfice du printemps pluvieux.

Le mois de mai se conclut avec un déficit de 20 % de précipitations et une température
moyenne plus élevée de 0,77 % que celle des années 1991-2020.
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La moitié nord de la France asséchée, amélioration dans le Sud

-100 0 +100

Depuis la fin de mai, la situation s’est encore aggravée dans la moiti¢ nord, en raison des
températures trés au-dessus des normales saisonniéres qui perdurent sur de nombreuses
régions et qui accentuent 1’évapotranspiration, donc la perte en eau des sols. L’indicateur
thermique national, qui évalue chaque jour la température moyenne sur le territoire frangais,
n’est pas redescendu sous les 18 °C depuis le 26 mai. Cette série ininterrompue de vingt jours
est marquante par sa précocité et sa durée.

Le taux d’humidité de 1’air a aussi décliné¢ depuis le début de juin, atteignant parfois des
valeurs inhabituellement basses, comme en Lorraine (a peine 20 %). Ce qui a d’ailleurs valu a
certains départements de passer en « danger feu ¢élevé » sur la nouvelle carte de la météo des
foréts de Météo-France. Des départs de feux de forét ont été observés dans les Vosges — un
phénomene extrémement rare pour cette région.

Du c6té des manteaux neigeux, Météo-France mentionne qu’au 1* juin I’équivalent en eau du
manteau « est déficitaire de plus de 50 % sur une grande partie des Alpes ». La situation est
relativement conforme aux normes dans les Alpes du Nord, avec un niveau proche de la
normale pour la période 1991-2020, mais qui demeure trés bas pour le sud du massif, sous les
normales saisonniéres depuis le début de janvier. La situation est pire encore dans les
Pyrénées, qui affichent un déficit de manteau neigeux de plus de 75 %.
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Eaux souterraines : 66 % des nappes restent sous les normales mensuelles

Les pluies de mai sont « restées insuffisantes pour engendrer des épisodes de recharge et
améliorer |’état des nappes », analyse le BRGM dans son dernier point de situation (publié le
14 juin, il ne prend pas en compte les deux dernic¢res semaines). « Courant mai, la situation
des nappes n’évolue que peu et demeure globalement peu satisfaisante », note 1’organisme
chargé de la surveillance des ressources du sol et du sous-sol.

Au début du printemps, les pluies avaient partiellement remédié¢ au faible niveau des nappes,
li¢ a un été 2022 tres sec et a une recharge hivernale « déficitaire sur une grande partie du
territoire ». Mais elles n’avaient pas suffi a les remplir, la végétation ayant capté une grande
partie des précipitations. Les pluies de mai, dans le pourtour méditerranéen et en Corse, n’ont
pas davantage ramené les niveaux des nappes a la normale ; elles ont humidifié¢ les sols,
alimenté¢ la végétation et « rarement réussi a s infiltrer en profondeur ».

Le niveau des nappes d’eau souterraines reste sous les moyennes mensuelles

gation des indicateurs piézométriques standardisés des piézométres faisant partie du réseau de suiv
quantitatif des points d'eau utilisés pour le bulletin de situation hydrogéologique nationa
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DOCUMENT 5

Fiche pratique « Réagir face a un feu de forét » - Ministére de I'Intérieur
Mars 2020

EX
GOUVERNEMENT
Liberté
Egalité
Fraternité
FEUX DE FORET
r L] ' r
Les prevenir et s'en proteger
1 feu sur 2 est la conséquence d'une imprudence
Ni feu / Pas de cigarette Pas de travaux
ni barbecue en forét ni de mégot jeté sources d'étincelles
aux abords des foréts par la fenétre de la voiture les jours de risque d‘incendie

‘ Témoin d'un Je me
/ début d'incendie, confine dans
je donne lalerte ma maison

»
I [ en localisant le feu elle est mon
- - avec précision meilleur abri
Pas de combustible

contre la maison
bois, fuel, butane...

RESTEZ A L'ECOUTE DES CONSIGNES DES AUTORITES
Rendez-vous sur : feux-foret.gouv.fr

#FeuxDeForet
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DOCUMENT 6

Mémoire d’un officier SPP : « Développer la culture de la résilience citoyenne au sein des
populations : vers une implication citoyenne renforcée ».

Extraits

[..]

Le SDIS : acteur du développement de la résilience citoyenne de sécurité civile

3.3 La culture de la resilience favorise les bons comportements pour
prévenir les risques et developer les bons réflexes

Le renforcement de la résilience des organisations repose sur un décloisonnement de
la sécurité civile pour intégrer une plus grande variété d’acteurs actifs dans le domaine. En
faisant de la résilience un objectif permanent et non plus une solution uniquement limitée a la
phase opérationnelle, des perspectives de transformation des relations entre les pouvoirs
publics et la population apparaissent.

3.3.1 Une société de plus en plus individualiste

Dans les comportements des personnes, on observe une tendance croissante a
lindividualisme. La solidarité et l'attention aux tiers diminuent. Huit frangais sur dix
considérent que « la cohesion sociale est défaillante ». D’'une part, I'individu accorde une
grande importance a son autonomie, a son indépendance et a ses intéréts personnels,
parfois au détriment des valeurs collectives, entrainant un désengagement progressif de la
vie publique et la disparition des réflexes d’entraides au sein des collectivités.

D’autre part, la société repose sur une consommation de services régie par le “tout,
tout de suite” qui dicte les nouveaux comportements et complexifie les rapports a autrui. Les
progrés technologiques et la mondialisation ont créé une plus grande connectivité et une
plus grande accessibilité a I'information, ce qui a renforcé la capacité des individus a
poursuivre leurs intéréts personnels sans nécessairement dépendre des autres. Les réseaux
sociaux, par exemple, permettent aux gens de créer et de maintenir des relations virtuelles
sans avoir besoin d’une interaction en personne. De plus, les changements économiques et
I'évolution des valeurs culturelles jouent également un réle.

Dans nos sociétés, l'accent est souvent mis sur la réussite individuelle, la
concurrence et la réalisation personnelle. Les gens sont encouragés a poursuivre leurs
propres objectifs et a chercher leur propre bonheur plutét que de se soucier du bien-étre
collectif. Cela se reflete également dans les valeurs promues par les médias et la publicité,
qui mettent souvent I'accent sur l'individualité et la satisfaction personnelle. L'individualisme
n’est pas nécessairement une caractéristique négative en soi, I'autonomie et la recherche de
son propre épanouissement peuvent étre des aspects importants du développement
personnel. Cependant, lorsque lindividualisme conduit a l'isolement social, a I'érosion des
relations communautaires et a [lindifférence envers les autres, il peut avoir des
conséquences néfastes sur la société dans son ensemble. Un équilibre entre l'individualisme
et les valeurs collectives est essentiel.

L’affirmation du rdéle protecteur de I'Etat dans la gestion des crises ne peut que
renforcer les comportements individualistes. Peu sensibilisé, le citoyen ne ressent pas le
besoin de se former ou d’étre formé a la prévention des risques et d’acquérir une culture de
sécurité civile minimum. Il en résulte un faible niveau de culture de sécurité.
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3.3.2 L’auto-organisation, expression de la cohésion sociale

Si la résilience d’un territoire repose sur sa capacité de préparation et d’anticipation,
elle s’appuie également sur la capacité de ses habitants et des acteurs, face a un choc ou
une crise, a s’auto-organiser, a faire preuve de solidarité, a créer des réseaux locaux
d’entraide. Pendant les situations de crises, des modes de solidarités informelles se
développent. Il s’agit de passer d’une gouvernance institutionnelle, hiérarchisée a une
gouvernance plus horizontale faisant la part belle a l'intuition, a 'expérimentation et a la co-
responsabilité. Les modes de solidarités informelles s’appuient sur des liens de voisinage,
des structures communautaires, des cercles familiaux, ou de maniére virtuelle sur les
réseaux sociaux. Grace a ces formes de solidarités, lorsque le citoyen est laissé a lui-méme
pour affronter la situation de crise, il s’auto-organise pour pallier la défaillance du systéme de
gestion. Cette faculté d’auto-organisation, horizontale et collective, dépend fortement de la
cohésion sociale. Un territoire, pour renforcer sa résilience, cherchera donc a conforter la
cohésion sociale, en valorisant la culture et les savoir-faire locaux, en soutenant les
solidarités, en réduisant les inégalités et en prenant en compte les personnes les plus
vulnérables. La cohésion sociale et la solidarité des acteurs contribuent a réduire le temps de
sidération lié a un choc, favorisent la capacité d’agir et la mise en mouvement, limitant ainsi
les conséquences psychosociales. Cohésion sociale et solidarité répondent a un besoin
fondamental de considération et d’estime, elles constituent des piliers d’autant plus
fondamentaux qu’elles sont peu dépendantes du type de choc ou de crise touchant le
territoire. Elles constituent par ailleurs le socle pour des conditions de vie locale riches et
pérennes.

3.3.3 Attachement au territoire et résilience

La cohésion sociale et la capacité des citoyens a faire preuve de solidarité sont
d’autant plus fortes qu’un sentiment d’appartenance au territoire est présent et cultivé. Pour
devenir plus résilient, un territoire cherchera donc a valoriser et a faire vivre sa culture, ses
savoirs et ses dynamiques locales. Si I'autarcie n’est ni réaliste, ni souhaitable, la résilience
d’'un territoire se nourrit de ses ressources locales, sur ses points forts pour renforcer son
identité et sa relative autonomie. Une reconnaissance des démarches mises en oceuvre en
matiere de prévention des risques et de résilience des territoires peut étre faites au travers
du « Label Résilience France Collectivités® » mis a la disposition des communes afin de
valoriser les efforts entrepris et de renforcer l'attractivité de son territoire. Cette attention
"localiste" est par ailleurs un terreau fertile pour l'inventivité, I'innovation et le développement
local durable.
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EN DOCUMENT 7

MINISTERE

DE LA TRANSITION
ECOLOGIQUE,

DE LA BIODIVERSITE,

DE LA FORET, DE LA MER
ET DE LA PECHE

Liberté
Egalité
Fraternité

B v en I o POINTS

LE PNACC, C'EST QUOI ?

. FRANCE
#12APTE )

Le Plan national d'adaptation au changement climatique (PNACC) prévoit
prés de 200 actions concrétes pour adapter notre territoire, Hexagone et
Outre-mer, aux impacts visibles et attendus du changement climatique :
canicules, inondations, sécheresses, retrait-gonflement des argiles, érosion
cotiére, feux de forét, perte de biodiversité, etc.

Cet effort d’adaptation suppose la mobilisation de tous : entreprises,
collectivités, société civile.

TRAJECTOIRE

Pour la premiere fois, le plan repose sur une Trajectoire de réchauffement de référence pour
I'adaptation au changement climatique (TRACC). Il s’agit de s’adapter progressivement aux niveaux
de réchauffement prévus en France hexagonale par les scientifiques : +2 °C en 2030, +2,7°C en 2050
et +4 °C en 2100, par rapport a I'ére préindustrielle. Cette trajectoire a vocation a étre révisée pour
tenir compte de I'évolution du climat, de nos connaissances et des engagements des Etats a réduire
les émissions mondiales de gaz a effet de serre. Cette TRACC sera une référence dans les textes, les
plans et les programmations de planification, a chaque renouvellement a partir de 2027.

OBJECTIFS

Le PNACC a pour objectifs de protéger la population et de construire la @ #ﬁ#"‘..
résilience de la société. |l s’agit de transformer nos modes de vie, notre
économie, nos infrastructures et nos décisions politiques en intégrant le oo IE
climat futur dans I'ensemble de la planification écologique.

AR HRR Le PNACC se décline autour de cing axes majeurs :

AXE 1: Protéger la population AXE 4 : Protéger notre patrimoine naturel
et culturel

AXE 2 : Assurer la résilience des territoires, des
infrastructures et des services essentiels AXE 5 : Mobiliser les forces vives de
la nation pour réussir I'adaptation

AXE 3 : Adapter les activités humaines ; .
au changement climatique.

(économiques, alimentaires, énergétiques)
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Le plan comporte 52 mesures de niveau national pour traiter tous les impacts du changement
climatique. Il s’agit d’'une planification progressive avec plus de 200 actions concrétes a court, moyen
et long termes, de maniere a préparer les paliers de 2030, 2050 et 2100. Les solutions concernent les
particuliers, les collectivités, les acteurs économiques et le monde du vivant.

CULTURE DE L'ADAPTATION f . !
Plusieurs mesures du plan visent a créer une culture de I'adaptation ‘
dans I'ensemble de la société : formation des salariés et des agents

S
6

publics, sensibilisation des entreprises et des collectivités, mobilisation
de la jeunesse et de la recherche, etc. La généralisation d'un « réflexe »
de I'adaptation est un objectif a part entiére du plan, au moins aussi
important que ses mesures techniques.

ARTICULATION AVEC LES AUTRES DOCUMENTS DE PLANIFICATION

S'adapter, ce n’est pas renoncer a baisser nos émissions. Le PNACC est I'un des trois documents de
planification qui constituent la Stratégie francaise pour I'énergie et le climat (SFEC), notre feuille
de route pour atteindre la neutralité carbone a I’"horizon 2050 et nous adapter au climat futur. Les
deux autres documents de planification sont la Programmation pluriannuelle de I'énergie (PPE) et
la Stratégie nationale bas-carbone (SNBC).

DEMARCHE INCLUSIVE

Le plan a été élaboré en associant I'ensemble des parties prenantes : collectivités territoriales, Etat et
opérateurs, organisations syndicales, filieres économiques et associations. Ses mesures ont été discutées
au sein de quatre groupes de travail — territoires, biodiversité, économie, normes techniques — qui se
sont réunis de juillet a décembre 2023.

CONSULTATION PUBLIQUE

Une consultation publique volontaire a été organisée pendant deux mois sur la base du projet
élaboré par les groupes de travail. Elle a permis d’enrichir le document des contributions de
citoyens et d'acteurs publics et privés avant son adoption définitive. Le projet de plan a également
été soumis a l'avis du Conseil national de la transition écologique qui a rendu un avis positif a
'unanimité.

DEPUIS QUAND ?

La France s'est dotée d’'une stratégie nationale d’adaptation au changement
climatique dés 2006, soit sept ans avant la premiére stratégie de I’'Union
européenne. En 2011, elle publie son premier plan méthodologique, le
PNACC-1. Le deuxieme est adopté en 2018, suivi en 2025 par le troisieme.

Ex

MINISTERE Contacts du service presse d’Agnes Pannier-Runacher,
DE LA TRANSITION ministre de la Transition écologique, de la Biodiversité
ECOLOGIQUE, 8Ique, '

DE LA BIODIVERSITE, de la Forét, de la Mer et de la Péche

DE LA FORET, DE LA MER

ET DE LA PECHE )

Liberté Tél: 0140 8186 16 1 7/25

Egalité

Enaternité Mél : presse.apr@ecologie.gouv.fr



DOCUMENT 8

Culture du risque - Les clefs pour mieux impliquer les populations
12 OCTOBRE 2022

CEREMA

Les territoires sont de plus en plus confrontés aux risques naturels. Aujourd’hui, les
citoyens sont des acteurs incontournables dans Ila prévention des risques.
Pour guider les élus locaux dans les démarches de sensibilisation et d'implication des
habitants, le Cerema publie un nouveau Petit Essentiel sur "La culture du risque : Les clés
pour mieux impliquer les populations”, et propose une interview en 3 questions de I'une des
co-autrices.

Ce nouveau P'tit Essentiel "La culture du risque : Les clés pour mieux impliquer les populations" est
principalement destiné aux élus locaux. Il synthétise en 12 pages les principaux leviers d'action pour développer la
culture du risque avec les citoyens dans un territoire. Interview en 3 questions avec I'une des co-autrices, Perrine

Vermeersch, Responsable d'activités risques naturels et résilience au Cerema :

Ce Petit Essentiel porte sur la "culture du risque". A quoi se rattache cette
expression ?

En France, deux communes sur trois sont concernées par au moins un risque naturel. Avec le
changement climatique et lintensification des phénoménes extrémes, ce chiffre ne devrait
malheureusement pas s'améliorer.

Au vu des enjeux existants et a venir, qu'ils soient humains, économiques, sociaux ou
environnementaux, il est nécessaire de réduire les vulnérabilités et d'améliorer la résilience des
territoires. Comment ? De nombreux axes existent dans la politique de prévention des risques,
parmi lesquels la culture du risque.
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La culture du risque c'est d'abord connaitre les risques majeurs de son territoire et cette
connaissance doit ensuite étre partagée par tous pour que I'ensemble des acteurs soit en capacité
de se préparer et d'agir en conséquence.

En quoi l'implication des citoyens dans cette sensibilisation aux risques et
a leur gestion est-elle devenue indispensable ?

La prévention des risques tient entre autres son efficacité de l'implication de tous les acteurs a
différents niveaux (élus, techniciens, citoyens, aménageurs, assureurs...).

Il existe un ensemble de procédures réglementaires obligatoires relatives a l'information préventive
(droit a l'information des citoyens sur les risques majeurs) mais la portée de ces documents reste
parfois limitée. On observe aussi que méme si de nombreuses actions innovantes de culture du
risque se développent aujourd’hui, une marge de progression existe, notamment sur la
communication et I'appropriation nécessaire des informations par les citoyens.

Il faut réussir a passer d'un partage descendant de I'information a une démarche d'animation
locale autour d'une culture du risque comprise et partagée.

Le P'tit Essentiel apporte ainsi des clefs pour développer la culture du risque sur son territoire
et explore des leviers possibles pour la mise en ceuvre d'actions de sensibilisation et d'éducation
des populations. Il peut s'agir par exemple de cibler certaines classes de populations comme les
enfants, d'utiliser des outils ludiques et pédagogiques, d'organiser des ateliers participatifs, de
recourir a des pratiques artistiques et culturelles ou encore de s'appuyer sur le témoignage.

L'ensemble de ces leviers doit étre étudié au regard du contexte local, de I'histoire du lieu et de sa
relation au risque inondation, des populations présentes, de la volonté des élus... Ceci afin de
permettre de territorialiser au mieux I'action pour une efficacité renforcée.

Comment le Cerema a-t-il développé cette expertise et comment est- il
présent auprés des territoires dans ce domaine?

Le Cerema travaille depuis des années sur la gestion des risques naturels. La culture du risque en
est une des composantes.

On prend aujourd'hui encore la mesure des actions possibles en matiére de résilience des
territoires. Le Cerema en tant que centre de ressources s'investit totalement sur ce sujet d'actualité
pour le partage d'expériences. Ainsi, nhous avons organisé un webinaire sur "Culture du risque :
la citoyen premier acteur de sa sécurité"” en novembre dernier qui a recu un large succés
démontrant I'intérét pour cette thématique.

Aujourd'hui la publication du petit essentiel va permettre aux acteurs d'appréhender le sujet de
maniére synthétique tout en offrant des réponses opérationnelles, et nous préparons également
un guide plus complet qui fera la part belle aux retours d'expériences des territoires.

Egalement, en regard au possibilités encore immenses dans le domaine, en tant que partenaire de
la recherche et de l'innovation, le Cerema participe a des programmes européens et des
partenariats.

Enfin, il accompagne les collectivités pour la mise en place d'actions spécifiques sur leur territoire
pour l'appropriation locale du risque.
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DOCUMENT 9

Guide “Exercer mon PCS”
Préfecture des Bouches-du-Rhéne

Extraits

[..]

Exercer mon PCS - Qu’est-ce qu’un exercice PCS ?

QU’EST-CE QU’UN

EXERCICE PCS ?

L’intérét d’un exercice PCS

Un exercice de sécurité civile est une simulation d’un événement proche de la réalité pour
tester l’organisation mise en place dans le cadre du PCS. Il a pour intérét de vérifier et
maintenir le caractere opérationnel du PCS, former les intervenants et développer leur
réactivité, dégager des pistes d'amélioration pour ’organisation communale de gestion de

crise.

Un exercice, avantages et contraintes

<]

ASANENENEN

AN N N NN

Appropriation du PCS ;

Test de Uefficacité des procédures et des délais de réalisation
nécessaires ;

Mise a l’épreuve de la logistique ;

Identification de points positifs et d’axes d’amélioration ;
Mise en ceuvre d’actions réflexes ;

Prise de conscience des vulnérabilités du territoire ;

Echanges avec les acteurs extérieurs a lacommune.

Temps de préparation a prévoir ;

Codts associés ;

Décalage avec la réalité ;

Implication nécessaire des joueurs ;

Percu comme une évaluation individuelle ;

Temps de travail a prévoir pour ’analyse et la restitution du retour
d’expérience.
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Exercer mon PCS - Qu’est-ce qu’un exercice PCS ?
Les différents types d’exercices

Des choix multiples selon une logique de progressivité

L’organisation d’exercices doit se faire de maniére progressive :
v’ au préalable, sensibiliser a la mise en ceuvre du PCS avec une étude de cas,
v ensuite, tester certains dispositifs avec un exercice partiel,
v enfin, mettre en jeu 'ensemble du PCS avec l’exercice général.

Pour chaque type d’exercices, des objectifs de jeu peuvent étre définis. Il en existe trois
catégories :
v L’objectif principal décrit le but a atteindre. Il est unique, clair et précis. Il se
décline en objectifs intermédiaires et spécifiques ;
v Les objectifs intermédiaires ne sont pas limités. Ils définissent les actions a mettre
en ceuvre pour arriver a I’objectif principal ;
v Les objectifs spécifiques concernent ’ensemble des situations qui sont susceptibles
de se produire et/ou les roles tenus par les joueurs.
Ces objectifs sont précisés dans les tableaux ci-dessous exercice par exercice.

L’éetude de cas

Objectif : réunir élus et fonctionnaires, membres du PCC, pour réfléchir collectivement
aux solutions d’une crise simulée. L’étude de cas est davantage une démarche de
réflexion qu’un exercice. Elle permet de sensibiliser et de former les acteurs de la
commune a la gestion d’un évenement et de s’approprier les outils et documents du PCS.

L’étude de cas commence lorsque ’évenement est présenté aux membres du PCC et
s’acheve lorsque des pistes de réponses ou des solutions ont été trouvées pour les
problématiques soulevées par cet évenement et ses conséquences.

Types
d'exercice

Objectif principal Objectifs intermédiaires Objectifs spécifiques

Connaitre le contenu du
PCS et l'organisation

communale
ETUDE l'appiz\;/)?';.::\stie;n du Réfléchir aux impacts
DE CAS potentiels des risques et
PCS oy
aux solutions a mettre en
ceuvre

Tester des procédures
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Exercer mon PCS - Qu’est-ce qu’un exercice PCS ?

Exemple concret, retour sur un épisode neigeux !

« Environ 40 cm de neige, forte perturbation du trafic ferroviaire (seulement
4 TGV maintenus vers Paris et quelques TER vers Aix-en-Provence ou Toulon),

!l EXEMPLE !!

interruption des transports en commun, interruption du trafic aérien a
[’aéroport Marseille-Provence bloquant un millier de personnes sur une
journée, interdiction de circulation sur les autoroutes par arrété préfectoral
bloquant des milliers de personnes dans leur véhicule, établissements
scolaires fermés, 15 000 foyers sans électricité dans le département. »

Le débat est ouvert pour une réflexion collective du PCC sur des solutions
permettant la gestion des coupures d’électricité, l’accueil de nombreuses
personnes, le ravitaillement des personnes bloquées sur les routes, etc.

Les exercices partiels

(1h30 environ)

Les exercices partiels avec mise en ceuvre d’un dispositif (outil, procédure ou de

« terrain »)

Objectif :

tester un élément précis du dispositif communal de gestion de crise.

L’exercice permet de s’assurer que le dispositif visé est opérationnel et/ou a jour. Le test
peut porter sur un outil ou une procédure.

Types
d'exercice

Objectif principal

Objectifs intermédiaires

Objectifs spécifiques

TEST

Tester le
caractére
opérationnel d'un
outil ou d'une
procédure

Tester la procédure
dalerte des acteurs du
PCC

Tester 'armement du PCC

Tester la procédure
d'alerte de la population

Tester l'annuaire de crise,
une fiche action, une fiche
réflexe

Tester le
caractere
opérationnel d'un
dispositif de
« terrain »

Tester la mise en place
d'un périmetre de sécurité
et de déviation

Tester 'évacuation ou la
mise a ’abri d'un ERP

Tester l'ouverture d'un
CARE
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Exercer mon PCS - Qu’est-ce qu’un exercice PCS

!l EXEMPLE !!

Exemple concret, tester I'annuaire de crise !

« Le département est soumis a de nombreux épisodes orageux depuis 24h.
Météo France a placé celui-ci en vigilance orange. Le maire de la commune a
placé son PCC en veille pour suivre ’évolution de la situation. La commune
est confrontée a de nombreuses coupures de courant et le maire souhaite
savoir en combien de temps il peut mobiliser des groupes électrogenes pour
maintenir [’électricité de son PCC. »

La cellule logistique doit obtenir ces renseignements en utilisant les numéros
inscrits dans ’annuaire de crise du PCS.

(30 min environ)

Le test peut porter sur un dispositif de terrain.

!l EXEMPLE !!

Pour cet exercice, le délai de mise en ceuvre des actions est un point essentiel a observer.

Exemple concret, ouvrir un centre d’accueil !

Une commune vient de rénover son gymnase « multisport » et ’a inclus dans
son PCS en tant que centre d’accueil et de regroupement (CARE). Le maire
souhaite savoir si ce dispositif est opérationnel et en combien de temps il est
capable d’accueillir d’éventuels sinistrés.

« Le cours d’eau qui traverse la commune est en crue. Le niveau ne cesse de
monter et menace maintenant le camping municipal qui vient d’étre évacué
en urgence par la gendarmerie et les pompiers. La saison estivale est passée
mais le camping affichait presque complet et toutes ces personnes doivent
étre hébergées le temps que le niveau redescende. »

(1h30 environ)

Les exercices partiels faisant jouer le PCC avec ou sans acteur extérieur

Objectif : tester "organisation du PCC pour la gestion d’un évenement. Ce type d’exercice
vise a mettre en ceuvre une ou plusieurs parties du PCS en limitant les objectifs a
atteindre et/ou le nombre de participants. Il peut s’effectuer en ne faisant intervenir que
les membres du PCC, ou en y ajoutant des acteurs extérieurs a la commune (centre de

secours, gendarmerie, etc.).
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Types
d'exercice

Objectif principal

Objectifs intermédiaires

Objectifs spécifiques

EXERCICE
PARTIEL

PCC
uniquement

Tester
I'organisation
d'une ou plusieurs
parties du PCC
pour la gestion
d'un événement

Dégager les principales
actions a mettre en
ceuvre par la commune

Evaluer la mise en place et
l'organisation des cellules

Tester la communication
entre la cellule de
commandement et les
autres cellules

Tester la capacité a
s’organiser pour faire face
a l’événement

Tester la coordination
entre les cellules

Tester l'organisation de
points de situation

Tester la mise en place de
l'équipement du PCC

Tester les outils du PCS

Utiliser les fiches,
organigrammes et cartes
du PCS

Vérifier le suivi de la main
courante

EXERCICE
PARTIEL

PCC et
acteurs
extérieurs

Tester le
fonctionnement
complet du PCC et
I'organisation avec
les cellules
de terrains pour la
gestion d’un
événement

Tester le déclenchement
du PCS

Tester la réception de
lalerte par la commune

Tester la mobilisation des
membres du PCC

Tester l'armement du PCC

Tester le fonctionnement
du PCC

Tester la prise en charge
de la population (appels,
demandes, etc.)

Tester l'organisation et la
disposition des cellules
dans le PCC

Tester les relations entre
les cellules (y compris
avec le terrain)

Tester l'organisation entre
le PCC et les acteurs
extérieurs a la commune

Rechercher des moyens
externes aux services
communaux

Evaluer la réponse a la
demande des acteurs
extérieurs a la commune

Tester la coordination et
le suivi des actions sur le
terrain
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Les exercices généraux

C’est 'exercice qui se rapproche le plus des conditions réelles. On parle aussi d’exercice
« grandeur nature ».

Objectif :

mettre en ceuvre |’ensemble du PCS. Les acteurs extérieurs a la

commune (SDIS, SIRACEDPC, gendarmerie, etc.), qui en temps normal sont amenés a
gérer I’événement, sont impliqués afin de tester la coordination avec la commune.
Ce niveau de jeu peut également impliquer une partie de la population.

Types
d'exercice

Objectif principal

Objectifs intermédiaires

Objectifs spécifiques

EXERCICE
GENERAL

Avec ou sans
population

Tester la
procédure
compléte de
gestion d'un
événement grace
au PCS

Tester la mise en place du
dispositif

De la réception de lalerte
en mairie jusqu’a
I’équipement du PCC

Tester les procédures
d'alerte de la population

Rédaction du message
d'alerte, choix des moyens
de diffusion, définition des

populations a alerter et
envoi du message

Tester les procédures
dinformation de la
population

Définition du message
dinformation, des moyens
de diffusion et prise en
charge des appels et
demandes de la population

Tester la surveillance et
le suivi de l'évenement

Reconnaissance de terrain
et recherche d'information
pour anticiper la situation

Tester la mise en place de
moyens sur le terrain

Intervention technique,
mise en place d’un
périmetre de sécurité...

Tester la coordination du
PCC avec les services
extérieurs

Echange d'informations,
demande de moyens,
mobilisation de moyens
privés, coordination
interservices

Tester la gestion de la
population en réel

Information, prise en
compte des besoins,
évacuation, transport,
hébergement d'urgence
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Sujet élaboré par une cellule pédagogique nationale

CONCOURS EXTERNE
DE LIEUTENANT DE 1R CLASSE
DE SAPEURS-POMPIERS PROFESSIONNELS

SESSION 2026

EPREUVE DE NOTE D’ANALYSE
EPREUVE D’ADMISSIBILITE :

Note d’analyse établie a partir d'un dossier d'actualité formulant une appréciation adaptée et
argumentée sur une question posée aux candidats. Cette note permet d’apprécier les
capacités du candidat a comprendre les problémes posés et a donner des réponses
adaptées et argumentées.

Durée : 3 heures
Coefficient : 2

Verso

Ne retourner que suite au signal du responsable de salle

A LIRE ATTENTIVEMENT AVANT DE TRAITER LE SUJET :

Sauf consignes particuliéres figurant dans le sujet, vous devez écrire uniquement a l'aide d’un stylo a
encre foncée, non effagable sur votre/vos copies(s) et vous pouvez utiliser du blanc correcteur.

Un seul sujet est donné au candidat. Aucun autre exemplaire du sujet ne pourra lui étre fourni.

Hormis sur le cartouche d’identification, vous ne devez faire apparaitre aucun signe distinctif (ni votre
prénom, ni votre nom ou un nom fictif, ni initiales, ni votre numéro de candidat, ni le nom de votre
collectivité employeur, de la commune ou vous résidez ou du lieu de la salle d’examen ou vous
composez, ni nom de collectivité fictif non indiqué dans le sujet, ni signature ou paraphe, découpage et
collage des copies entre elles, brouillons méme vierges remis avec la/les copies...) dans votre/vos
copie(s) et/ou annexe(s) le cas échéant (intercalaires, papier millimétré, feuille blanche). Sera
considéré comme signe distinctif tout élément permettant de différencier et repérer particulierement la
ou les copies et non requis pour répondre a la commande du sujet.

Le non-respect des régles ci-dessus peut entrainer 'annulation de la copie par lejury.

Les feuilles de brouillon ne seront en aucun cas prises en compte.

Ce sujet comprend 25 pages

Il appartient au candidat de vérifier que le document comprend
le nombre de pages indiqué.

S'il est incomplet, en avertir le surveillant.
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