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CENTRE DE GESTION DE L'ISERE

1-LES PRINCIPAUX CHIFFRES

Session Session 2022 Session 2024

Nombre de postes

Candidats admis a concourir 309 446
Candidats présents épreuve écrite 267

% prése_nts « écrit » / admis a 86%

concourir

Moyenne épreuve écrite 9.07

Seuil d’admissibilité 9.50

Candidats admissibles 124

i’{oéa(l:c:irp)i)ssibles / candidats présents 46%

Candidats présents épreuve orale 124 349
% présents « oral » / admissibles » 100% 78,25%
Moyenne épreuve orale 11.03 10,65
Seuil d’admission 10.67 15,5
Nombre de candidats admis 72 70
% admis / admis & concourir 58% 15,69%

Concours organisé pour les besoins des collectivités de la région AURA.

En application du décret n°2023-6 du 4 janvier 2023, la session 2024 est la premiére
organisée ne comportant qu’une seule épreuve orale d’admission.
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2 - PLANNING
Début des retraits de dossiers Mardi 12 septembre 2023
Fin des retraits de dossiers Mercredi 18 octobre 2023
Date limite de dépdt des dossiers Jeudi 26 octobre 2023
Epreuve Du 11 au 20 mars 2024
INFORMATIONS CONCERNANT LES MEMBRES DU JURY
o , 10 heures Réunion pour établir la liste des
Jeudi 11 janvier 2024 (prévoir 2 heures) candidats admissibles
Du 11 au 20 mars 2024 Toute lajournée Epreuves orales d’admission
Mardi 26 mars 2024 ’10_heures Réunion pour établir Ia_ liste des
(prévoir 2 heures) candidats admis
3-LES MEMBRES DU JURY
NOM Prénom Titre
CAILLET Jean-Baptiste Elu, conseiller municipal, Meylan
FORTOUL Pascal Elu, conseiller municipal, Coublevie
FAUDOT Claudine Elue, adjointe au Maire, Allinges
MUNOZ Josette Elue, conseillére municipale, La Tronche

Elu, Président, Communauté de commune de Biévre

VALTAT Roger Est

ATIK Donia Personnalité qualifiée, Directrice du CCAS, CAPI

Personnalité qualifiée, Directeur adjoint de I'’éducation

BEDON Fabrice et de la jeunesse, Grenoble

BERNARD Charles Personnalité qualifiée, Directeur éducation, retraité
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CHRISTY Francoise

Personnalité qualifiée, Responsable de structure petite
enfance, Saint Martin d’Héres

GAUTHIER Emilie

Personnalité qualifiée, infirmiere puéricultrice PMI,
Maison du Rhéne

CANIVEZ Antoine

Représentant du personnel

FUSSY Stéphane

Fonctionnaire, Directeur autonomie, santé et solidarité,
CC du Grésivaudan

LOPES DA SILVA Mélissa

Représentante CNFPT

OUSSALAH Areski

Fonctionnaire, Coordinateur enfance jeunesse, Saint
Clair du Rhéne

VACHEZ Christine

Fonctionnaire, Directrice du pilotage des ressources et
de la démocratie locales, Pont de Claix

4 - TABLEAU RECAPITULATIF DES EPREUVES

Epreuve orale d'admission consistant en un entretien, ayant pour point de départ un
exposé du candidat sur sa formation et son projet professionnel, permettant au jury
d'apprécier sa capacité a s'intégrer dans l'environnement professionnel territorial au sein
duquel il est appelé a travailler, sa motivation et son aptitude a exercer les missions

dévolues aux membres du cadre d'emplois

(durée : 25 minutes, dont 5 minutes au plus d'exposé).
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5 - STATISTIQUES CONCERNANT L’ADMISSION A CONCOURIR

Rappel conditions d’admission a concourir :

Le concours sur titres avec épreuves est ouvert aux candidats titulaires du dipléme d'Etat
d'éducateur de jeunes enfants, ou d'une qualification reconnue comme équivalente.

- ORIGINE DES CANDIDATS

Origine des candidats
01 Ain 13 3%
03 Allier 0 0%
07 Ardéche 18 1%
15 Cantal 0 0%
26 Drome 31 7%
38 Isere 75 17%
42 Loire 24 5%
43 Haute Loire 15 3%
63 Puy de dome 2 0%
69 Rhone 81 18%
73 Savoie 27 6%
74 Haute Savoie 22 5%
Hors région 138 31%
TOTAL 446 100%

Origine des candidats admis a concourir

138
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- REPARTITION HOMMES/FEMMES

Répartition Hommes/Femmes
Hommes 17 4%
Femmes 429 96%

Répartition hommes / femmes

des candidats admis a concourir
Hommes
4%

Femmes
96%

- AGE DES CANDIDATS

Ages des candidats

18- 25 ans 47 11%
26 - 30 ans 91 20%
31-35ans 71 16%
36 - 40 ans 78 17%
41-45ans 57 13%
46 - 50 ans 47 11%
51-55ans 36 8%
plus de 55 ans 19 1%

Ages des candidats admis a concourir
91
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40
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- NIVEAU D’ETUDE DES CANDIDATS

Niveau d'études des candidats

Parents de 3 enfants et plus 3 1%
BEP/CAP/BEPC 10 2%
BAC 18 4%
BAC +2 93 21%
BAC+3 OUBAC+4 314 70%
BAC + 5 et plus 8 2%

Niveau d'étude des candidats admis a concourir
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- SECTEUR D’ACTIVITE DES CANDIDATS
Secteur d'activité
Non renseigné 41 9%
Autre 6 1%
Secteur privé 16 1%
Contractuel de la fonction publique 274 61%
Stagiaire de la fonction publique 4 1%
Fonctionnaire territorial 103 23%
Fonctionnaire hospitaliere 0 0%
Fonctionnaire d'état 2 0%

Secteur d'activité des candidats admis a concourir
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PREPARATION DES CANDIDATS

Préparation

Avec préparation 298 67%
Sans préparation 110 25%
CNFPT 91 31%
Préparation personnelle 198 66%
Interne a la collectivité 7 7%
Autres organismes de formation 2 2%
Non renseigné 38 9%

Candidats admis a concourir ayant
préparé le concours
300 298
.
250 7
200
150
100
50
0
Avec préparation Sans préparation
Type de préparations réalisées
198
200 y
180 ;ﬁ
160 %
140 %
120 %
100
80 /
60 38
40 : 7 5 W
’ = i I
28 //?‘ % Wi EEITITT 7 f i‘f:\
e <2 e ()
&\\ & O S
N oy & 52
o & < N
< D & &
QQJ (@) > Q
\e & o
7.3 (o) %
® &
< $
) S
& ¥

CDG38 - Service concours CC — 2024




CENTRE DE GESTION DE L'ISERE

6 - PRESENTATION DES RESULTATS DE L’EPREUVE ORALE D’ADMISSION

Une épreuve d’admission consistant en un entretien ayant pour point de départ un
exposé du candidat sur sa formation et son projet professionnel, permettant au jury
d’apprécier sa capacité a s’intégrer dans I'environnement professionnel au sein duquel il est
appelé a travailler, sa motivation et son aptitude a exercer les missions dévolues aux
membres du cadre d’emplois. (durée : 25 minutes dont 5 minutes au plus d’exposé)

Session 2024 :

Epreuves Présents | Notela+ | Note la + Moyenne
basse haute
Entretien avec le jury 349 2 19 10.65

Le jury a fixé a 15,5 le seuil d’'admission et a déclaré 70 candidats admis.

Rappel session 2022 :

. Seull :
Epreuve Presents Moyenne d’admission Admis
E””et'ji':ya"ec le 124 11.03 10.67 72
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7 - STATISTIQUES CONCERNANT LES CANDIDATS LAUREATS

ORIGINE DES CANDIDATS

Origine des candidats
01 Ain 0 0%
03 Allier 0 0%
07 Ardéche 3 4%
15 Cantal 0 0%
26 Drome 4 6%
38 Isere 12 17%
42 Loire 1 1%
43 Haute Loire 3 4%
63 Puy de dome 0 0%
69 Rhone 14 20%
73 Savoie 9 13%
74 Haute Savoie 6 9%
Hors région 18 26%

18
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Origine des candidats lauréats

REPARTITION HOMMES/FEMMES

Répartition Hommes/Femmes

Hommes

0 0%

Femmes

70 100%
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Répartition hommes / femmes des
candidats lauréats
Hommes
0%
Femmes
100%
- AGE DES CANDIDATS
Ages des candidats
18 -25ans 4 6%
26 - 30 ans 17 24%
31-35ans 11 16%
36-40 ans 15 21%
41-45 ans 13 19%
46 - 50 ans 5 7%
51-55ans 3 4%
plus de 55 ans 2 3%
Ages des candidats lauréats
17
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NIVEAU D’ETUDE DES CANDIDATS

Niveau d'études des candidats
Meére 3 enfants 0 0%
BEP/CAP/BEPC 0 0%
BAC 1 1%
BAC +2 17 24%
BAC+3 OUBAC+4 51 73%
BAC + 5 et plus 1 1%
Niveau d'étude des candidats lauréats
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- SECTEUR D’ACTIVITE DES CANDIDATS
Secteur d'activité
Non renseigné 3 1%
Autre 1 1%
Secteur privé 1 1%
Contractuel de la fonction publique 49 70%
Stagiaire de la fonction publique 0 0%
Fonctionnaire territorial 16 23%
Fonctionnaire hospitaliere 0 0%
Fonctionnaire d'état 0 0%
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PREPARATION DES CANDIDATS

Préparation

Avec préparation 51 73%
Sans préparation 17 24%
CNFPT 27 53%
Préparation personnelle 24 47%
Interne a la collectivité 0 0%
Autres organismes de formation 0 0%
Non renseigné 2 12%

Candidats lauréats ayant préparé le
concours
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8 - LES REMARQUES DU JURY

Aprés avoir auditionné les candidats lors de I'épreuve orale et analysé les résultats du
concours, le jury formule les remarques suivantes :

¢ Un niveau tres inégal comptant un grand nombre de notes trés basses, justifié par la
suppression de I'épreuve écrite d’admissibilité.

e Un niveau global assez faible, méme sur l'environnement professionnel des
éducateurs de jeunes enfants.

e Peu de connaissances sur I'environnement territorial (réle des élus, culture du service
public...).

e Les connaissances et la posture des candidats étaient tres éloignées de ce qui est
attendu d’'un cadre A (management, prise de recul, analyse globale...).

e La préparation des candidats était trés insuffisante voire inexistante dans de
nombreux cas : la nature et le déroulé de I'unique épreuve orale étaient inconnus.
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9 - FICHE TECHNIQUE

CENTRE DE GESTION DE L'ISERE

Admis a Admis

concourir
Nombre de candidats par étape 446 70
Répartition Hommes/Femmes
Hommes 17 0
Femmes 429 70
% Hommes 4% 0%
% Femmes 96% 100%
Ages des candidat
18 - 25 ans 47 4
26 - 30 ans 91 17
31-35ans 71 11
36-40ans 78 15
41-45 ans 57 13
46 - 50 ans 47 5
51-55ans 36 3
plus de 55 ans 19 2
Origine des candidats par départements
01 Ain 13 0
03 Allier 0 0
07 Ardéche 18 3
15 Cantal 0 0
26 Drome 31 4
38 Isere 75 12
42 Loire 24 1
43 Haute Loire 15 3
63 Puy de dome 2 0
69 Rhone 81 14
73 Savoie 27 9
74 Haute Savoie 22 6
Hors région 138 18
Niveau d'études des candidats
Mere 3 enfants 3 0
BEP/CAP/BEPC 10 0
BAC 18 1
BAC +2 93 17
BAC+3 OUBAC+4 314 51
BAC + 5 et plus 8 1
Secteur d'activité
Non renseigné 41 3
Autre 6 1
Secteur privé 16 1
Contractuel de la fonction publique 274 49
Stagiaire de la fonction publique 4 0
Fonctionnaire territorial 103 16
Fonctionnaire hospitaliére 0 0
Fonctionnaire d'état 2 0
Préparation
CNFPT 91 27
Personnelle 198 24
Interne a la collectivité 7 0
Autres organismes de formations 2 0
Non renseigné 38 2
Avec préparation 298 51
Sans préparation 110 17
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