| Accusé Récention par la Prefectura le

Centre de ges’uong

de la fonction publique territoriale
du Rhéne et de la Métropole de Lyon 15 JAN. 2004

= Coordonnateur Auvergne-Rhéne-Alpes

Arrété . n°2024413

Objet : Modification de I'arrété n° 2023-675 du 1% aolt 2023 portant ouverture
d'un concours externe sur titres avec épreuve d'accés au grade d'infirmier en soins
généraux, session 2024.

Le Président du Centre de gestion de la fonction publique territoriale du Rhéne et
de la Metropole de Lyon,

Vu fe Code général de la fonction publique,

Viu fa loi n® 2016-483 du 20 avril 2016 modifiée relative a la déontologie et aux
droits ef obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n® 2017-86 du 27 janvier 2017 modifiée relative a l'égalite ef a la
cifoyennets, '

Vi la fof n°® 2019-828 du 6 aolt 2019 modifiée de transformation de fa fonction
publique modifiée,

Vu le décret n° 86-442 du 14 mars 1986 modifié relatif & la désignation des
médecins agréés, a forganisation des conseils médicaux, aux conditions
d’aptitude physique pour Fadmission aux emplois publics et au régime de congés
de maladie des fonctionnaires,

Vu le décret n° 94-163 du 16 février 1994 modifié ouvrant aux ressortissants des
Etats membres de I'Union européenne autres que la France l'accés a certains
cadres d’emplois de la fonction publique territoriale,

Vu le décret n° 2007-196 du 13 février 2007 modifié relatif aux équivalences de
diplémes requises pour se présenter aux concours d'acces aux corps et cadres
d’emplois de la fonction publique,

Vu le décret n® 2010-311 du 22 mars 2010 modifié relatif aux modalités de
recrutements et d'accueil des ressortissants des Etats membres de ['Union
européenne ou d'un autre Etat partie a 'accord sur I'Espace économigue européen
dans un corps, un cadre d'emplois ou un emploi de la fonction publique frangaise,

Vu fe décret n° 2012-1415 du 18 décembre 2012 modifié fixant les modalités
d’organisation du concours pour le recrutement des infirmiers territoriaux en soins
généraux,

Vu le décret n® 2012-1420 du 18 décembre 2012 modifié portant statut particulier
du cadre d’emplois des infirmiers territoriaux en soins généraux,

Vu le décret n° 2013-593 du 5 juillet 2013 modifié relatif aux conditions générales
de recrutement et d’avancement de grade et portant dispositions statutaires
diverses applicables aux fonctionnaires de la fonction publique territoriale,
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Vu le décret n°® 2013-908 du 10 octobre 2013 modifié relatif aux modalités de
désignation des membres des jurys et des instances de sélection pour le
recrutement, l'avancement ou la promotion interne des fonctionnaires relevant de

fa fonction publique de I'Etat, de la fonction publique territoriale et de la fonction
publique hospitaliere,

Vu le décret n° 2016-598 du 12 mai 2016 modifiant les dispositions statutaires de
certains cadres d'emplois médico-sociaux de catégorie A de la fonction publigue
territoriale,

Vu le décret n® 2020-523 du 4 mai 2020 relatif a la portabilité des équipements
contribuant & P'adaptation du poste de travail et aux dérogations aux regles
normales des concours, des procédures de recrutement et des examens en faveur
des agents publics et des candidats en situation de handicap,

Vu le décret n® 2021-376 du 31 mars 2021 modifié pris en application de la loi
n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale en vue de limiter linscription d’un candidat a un
concours permettant acces a un emploi du méme grade organisé simultanément
par plusieurs centres de gestion,

Vu larrété du 19 juin 2007 fixant la liste des concours et les régles de composition
et de fonctionnement des commissions d'équivalences de dipldbmes pour l'accés
aux concours de la fonction publique territoriale,

Vu larrété n® 2023-675 du 1" aolt 2023 portant ouverture d’'un concours externe
sur titres avec épreuve d'accés au grade dinfirmier en soins généraux, sessfon
2024,

Vu Farrété n® 2024-07 du 3 janvier 2024 portant désignation des membres du jury
du concours externe sur fitres avec épreuve d'accés au grade d'infirmier en soins
généraux, session 2024,

Vu le schéma régional de coordination, de mutualisation ef de spécialisation de la
Région Auvergne-Rhone-Alpes,

Vu l'accord régional de répartition d'organisation des concours et examens adopté
par les douze départements de la région Auvergne-Rhone-Alpes et figurant au
calendrier 2024,

Considérant une erreur matérielle sur la durée de I'épreuve,
Arréte :

Article 1 : L'article 10 de l'arrété n° 2023-675 du 1" aott 2023 portant ouverture
d’'un concours externe sur titres avec épreuve d'accés au grade d’infirmier en
soins géneraux, session 2024, est modifié ainsi qu'il suit :

- ~.Le concours d'accés au cadre d'emplois des infirmiers territoriaux en soins
géneraux consiste en un entretien ayant pour point de départ un exposé du
candidat sur sa formation et son projet professionnel, permettant au jury
d'apprécier sa capacité a s'intégrer dans l'environnement professionnel et
territorial au sein duquel il est appelé a travailler, sa motivation et son aptitude
a exercer les missions dévolues aux membres du cadre d'emplois (durée :
vingt-cing minutes, dont cing minutes au plus d'exposé).

[l est attribué a I'épreuve une note de 0 & 20.
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Article 2 : Les autres articles de I'arrété n° 2023-675 du 1° ao(t 2023 portant
ouverture d'un concours externe sur tifres avec épreuve d'accés au grade
d’infirmier en soins généraux, session 2024, demeurent inchangés.

Article 3: Le Directeur général est chargé de l'exécution du présent arrété qui
sera publié sur le site internet http:/mww.cdg69.fr ou https://www.cdg-aura.fr
et transmis a la délégation régionale du CNFPT d'Auvergne-Rhdne-Alpes et a
l'institution mentionnée a l'article L5312-1 du Code du Travail.

Fait 2 Sainte Foy-lés-Lyon
Le 9 janvier 2024
be\:i"“'Cen% Le Président,

£ »
gy o> Philioppe LOCATELLI
Le Président certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui
a été publié et transmis au représentant de I'ttat le 15 JAN. 2024
Fait a Sainte Foy-lés-Lyon

Le {5 JAN 2024

e\xﬂn'Cen% Le Président,

Le présent arrété peut faire Tobjet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Trbunal administratif de Lyon dans un délai de deux mois a compler de sa publication
éventuellement au moyen d'une requéte déposée sur le site www.telerecours.fr.
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