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Centre de gestron

de la fonction publique territoriale
du Rhéne et de la Métropole de Lyon

= Coordonnateur Auvergne-Rhéne-Alpes

Arreté n° 2023-564

Objet : Ouverture d’'un concours externe, d'un concours interne et d’un troisiéme
concours d'accés au grade d'adjoint technique territorial principal de 2° classe
dans les spécialités « communication, spectacles », « environnement, hygiéne »
et « espaces naturels, espaces verts », session 2024,

Le Président du Centre de gestion de la fonction publique territoriale du Rhéne et
de la Métropole de Lyon,

Vu le Code général de la fonction publique,

Vu le Code du Sport, Titre Il, Chapitre I, disposant en son article L. 221-3 que les
sportifs, les arbitres et juges de haut niveau peuvent faire acte de candidature aux
concours publics, sans remplir les conditions de diplémes,

Vu la loi n® 2016-483 du 20 avril 2016 modifiée relative a la déontologie et aux
droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°® 2017-86 du 27 janvier 2017 modifiée relative a l'égalité et a la
citoyenneté et notamment ses dispositions relatives aux troisiemes concours,

Vu la loi n° 2019-828 du 6 aodt 2019 modifiée de transformation de la fonction
publique modifiée,

Vu le decret n® 81-317 du 7 avril 1981 modifié fixant les conditions dans lesquelles
certains peres ou méres de famille bénéficient d’une dispense de dipléme pour se
présenter a divers concours,

Vu le décret n° 86-442 du 14 mars 1986 modifié relatif a la désignation des
médecins agréés, a lorganisation des conseils médicaux, aux conditions
d’aptitude physique pour I'admission aux emplois publics et au régime de congés
de maladie des fonctionnaires,

Vu le décret n° 94-163 du 16 février 1994 modifié ouvrant aux ressortissants des
Etats membres de I'Union européenne autres que la France l'accés a certains
cadres d’'emplois de la fonction publique territoriale,

Vu le décret n® 95-681 du 9 mai 1995 modifié fixant les conditions d'inscription des
candidats aux concours d'accés & la fonction publique de I'Etat par voie
télématique,

Vu le décret n° 2006-1691 du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier
du cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux,

Vu le décret n® 2007-108 du 29 janvier 2007 modifié fixant les modalités
d’'organisation des concours pour le recrutement des adjoints techniques
territoriaux de 1" classe,
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Vu le décret n° 2007-196 du 13 février 2007 modifié relatif aux équivalences de
diplémes requises pour se présenter aux concours d’accés aux corps et cadres
d’emplois de la fonction publique,

Vu le décret n°® 2008-512 du 29 mai 2008 modifié relatif a la formation statutaire
obligatoire des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n® 2010-311 du 22 mars 2010 modifié relatif aux modalités de
recrutements et d'accueil des ressortissants des Etats membres de I'Union
européenne ou d'un autre Etat partie & I'accord sur I'Espace économique européen
dans un corps, un cadre d'emplois ou un emploi de la fonction publique frangaise,

Vu le décret n° 2013-593 du 5 juillet 2013 modifié relatif aux conditions générales
de recrutement et d’avancement de grade et portant dispositions statutaires
diverses applicables aux fonctionnaires de la fonction publique territoriale,

Vu le décret n® 2013-908 du 10 octobre 2013 modifié relatif aux modalités de
désignation des membres de jurys et des instances de sélection pour le
recrutement, I'avancement ou la promotion interne des fonctionnaires relevant de
la fonction publique de I'Etat, de la fonction publique territoriale et de la fonction
publique hospitaliere,

Vu le décret n° 2016-596 du 12 mai 2016 modifié relatif a l'organisation des
carriéres des fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique territoriale,

Vu le décret n° 2020-523 du 4 mai 2020 modifié relatif a la portabilité des
équipements contribuant a I'adaptation du poste de travail et aux dérogations aux
régles normales des concours, des procédures de recrutement et des examens en
faveur des agents publics et des candidats en situation de handicap,

Vu le décret n° 2021-376 du 31 mars 2021 modifié pris en application de la loi
n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale en vue de limiter linscription d’un candidat a un
concours permettant I'accés a un emploi du méme grade organisé simultanement
par plusieurs centres de gestion,

Vu larrété du 19 juin 2007 modifié fixant la liste des concours et les regles de
composition et de fonctionnement des commissions d'équivalences de diplébmes
pour I'acces aux concours de la fonction publique territoriale,

Vu le schéma régional de coordination, de mutualisation et de spécialisation de la
Région Auvergne-Rhéne-Alpes,

Vu l'accord régional de répartition d’organisation des concours et examens adopte
par les douze départements de la région Auvergne Rhéne-Alpes et figurant au
calendrier 2024,

Considérant les besoins en postes exprimés par les collectivités de la region
Auvergne Rhéne-Alpes,

Arréte :

Article 1: Le Centre de gestion de la fonction publique territoriale du Rhéne et de
la Métropole de Lyon (cdgB69) organisera a partir du 18 janvier 2024, un
concours externe, un concours interne et un troisieme concours d'adjoint
technique principal de 22 classe pour les besoins des collectivités de la région
Auvergne Rhéne-Alpes, dans les spécialités « communication, spectacles »,
« environnement, hygiéne » et « espaces naturels, espaces verts ». Les
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candidats doivent choisir, au moment de l'inscription, une option dans cette

spécialité.

Ces concours sont ouverts pour un nombre total de 152 postes se
répartissant comme suit :

Spécialité « communication, spectacles » :
Concours externe : 5 postes
Options ouvertes :

e Assistant maquettiste,

e Agent polyvalent du spectacle,

e Assistant son,

e Projectionniste.
Concours interne : 3 postes
Options ouvertes :

¢ Assistant maquettiste,

e Agent polyvalent du spectacle,

e Assistant son,

e Projectionniste.
Troisiéme concours: 2 postes
Options ouvertes :

¢ Assistant maquettiste,

e Agent polyvalent du spectacle,

e Assistant son,

¢ Projectionniste.

Spécialité « environnement, hygiéne » :
Concours externe : 33 postes
Options ouvertes :

L ]

Propreté urbaine, collecte des déchets,

Qualité de l'eau,

Entretien des piscines,

Entretien des patinoires,

Hygiéne et entretien des locaux et espaces publics,
Maintenance des équipements de production d'eau et
d'épuration,

Agent d'assainissement.

Concours interne : 27 postes
Options ouvertes :

Propreté urbaine, collecte des déchets,

Qualité de l'eau,

Entretien des piscines,

Entretien des patinoires,

Hygiene et entretien des locaux et espaces publics,
Maintenance des équipements de production d'eau et
d’épuration,

Agent d’assainissement.

Troisiéme concours : 12 postes
Options ouvertes :

Propreté urbaine, collecte des déchets,
Qualité de I'eau,
Entretien des piscines,
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¢ Entretien des patinoires,

¢ Hygiéne et entretien des locaux et espaces publics,

¢ Maintenance des équipements de production d'eau et
d’épuration,

¢ Agent d’assainissement.

Spécialité « espaces naturels, espaces verts » :
Concours externe : 30 postes
Options ouvertes :
e Production de plantes : pépinieres et plantes a massif ;
floriculture,
e Bdcheron, élagueur,
e Soins apportés aux animaux,
¢« Employé polyvalent des espaces verts et naturels.
Concours interne : 28 postes
Options ouvertes :
¢ Production de plantes : pépinieres et plantes a massif ;
floriculture,
¢ Bdcheron, élagueur,
e Soins apportés aux animaux,
 Employé polyvalent des espaces verts et naturels.
Troisiéme concours : 12 postes
Options ouvertes :
e Production de plantes : pépiniéres et plantes a massif ;
floriculture,
¢ Blcheron, élagueur,
¢ Soins apportés aux animaux,
¢ Employé polyvalent des espaces verts et naturels.

Article 2 : Les épreuves écrites d’admissibilité auront lieu dans les locaux du
cdg69, 9 allée Alban Vistel — 69110 Sainte Foy-les-Lyon et si nécessaire, dans
un autre centre d’examen de I'agglomération lyonnaise, le 18 janvier 2024.

La réunion du jury d’admissibilité se déroulera en mars 2024. Les épreuves
orales et pratiques d’admission auront lieu a partir du 2 mai 2024,

Article 3: Les candidats devront se préinscrire @ compter du 22 aolt 2023
jusqu'au 26 septembre 2023, 23h59 (heure métropolitaine) dernier délai. Les
dispositions du décret n° 2021-376 du 31 mars 2021 susvisé visent a limiter
l'inscription d'un candidat a un méme concours organisé simultanément par
plusieurs centres de gestion, quelles que soient les modalités d'accés. Dans le
cadre de ces nouvelles mesures, le GIP informatique des centres de gestion a
développé le portail national dénommeé « concours-territorial.fr » outil qui
permet de garantir I'inscription unique des candidats auprés d’'un seul centre
de gestion.

Les candidats devront saisir leurs donnees sur la plateforme concours-
territorial.fr pour ensuite effectuer leur pré-inscription sur le site du centre de
gestion organisateur choisi selon les dates et heures mentionnées ci-dessus.
Cette préinscription génerera automatiquement un formulaire d'inscription ainsi
que la création d'un espace sécurisé du candidat.
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Les préinscriptions doivent se faire en ligne, et sont accessibles a partir des
sites internet suivants :

+ site internet du cdg69 : www.cdg69.fr
+ site internet régional : www.cdg-aura.fr
« portail national : www.concours-territorial.fr (obligatoire)

A défaut, les candidats qui n'ont pas accés a internet pourront se préinscrire
soit :

« dans les locaux du cdg69, 9 allée Alban Vistel, 69110 Sainte Foy-lés-Lyon
(du lundi au jeudi de 8h a 12h et de 13h30 a 17h),

* soit par courrier en adressant une demande écrite a I'adresse ci-dessus
indiquée. Les demandes par voie postale doivent comporter lintitulé du
concours et étre accompagnées d’une enveloppe format 21x29,7 libellée aux
nom et adresse du candidat et affranchie au tarif en vigueur (au moins 250 g).

Dans tous les cas, aucune préinscription ne sera possible passée la date du
26 septembre 2023, 23h59.

Une fois la préinscription effectuée (au plus tard le 26 septembre 2023, 23h59),
le candidat devra procéder a la validation de son inscription au plus tard le
5 octobre 2023, 23h59 (dernier délai, heure métropolitaine) a partir de son
espace sécurisé. L'inscription sera considérée comme définitive si les
conditions de validation et de dép6t des piéces justificatives sont remplies.

Le candidat devra ainsi, a partir de son espace sécurisé, valider son inscription.
Cette opération peut étre effectuée a tout moment, méme en l'absence de
dépot des piéces justificatives. Si un candidat valide son inscription sans avoir
déposé de piece justificative, il pourra & nouveau déposer celles-ci sur son
espace securisé des le jour ouvré suivant la validation.

En I'absence de validation de l'inscription dans les délais, soit au plus tard le
jeudi 5 octobre 2023, 23h59 (dernier délai, heure métropolitaine), la
préinscription en ligne sera annulée. Aucun courrier ou communication ne sera
effectué par le cdg69 pour notifier de I'annulation de la préinscription.

Le candidat pourra déposer de maniére dématérialisée les pieces justificatives
requises en vérifiant qu'il répond a toutes les conditions d’inscription au
concours.

Quel que soit le moyen par lequel le candidat s'est inscrit, lorsque la base de
données dénommée « concours-territorial.fr » identifie un candidat déja inscrit
a un concours pour l'accés a un méme grade de l'un des cadres d'emplois de
la fonction publique territoriale organisé par plusieurs centres de gestion et
dont les épreuves ont lieu simultanément, l'inscription antérieure a sa nouvelle
inscription est automatiquement supprimée. Seule la derniere inscription est
prise en compte dans cette base de données.

Pour les inscriptions par voie électronique, la derniére inscription est celle
saisie le plus tardivement par le candidat jusqu'a la date de cléture des
inscriptions.

Le candidat et le centre de gestion concernés regoivent notification de la
suppression ainsi effectuée des inscriptions antérieures au profit de l'inscription
retenue.
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A titre exceptionnel, en cas de probléme technique notamment, les candidats
pourront transmettre par voie postale leur formulaire d’inscription signé et
accompagné des pieces justificatives requises au plus tard le jeudi 5 octobre
2023, dernier délai, cachet de La Poste ou d'un autre prestataire sur
I'enveloppe parvenue au cdg69 faisant foi (courrier simple) ou de dépét auprés
de La Poste ou d'un autre prestataire (courrier recommandé, lettre suivie) a
I'adresse suivante :

Centre de gestion de la fonction publique territoriale du Rhdne et
de la Métropole de Lyon
Service concours, « concours adjoint technique principal de 2° classe »
9, allée Alban Vistel — 69110 Sainte Foy-lés-Lyon.

Article 4 : Tout formulaire d'inscription, adressé au cdg69, qui ne serait que la
photocopie d'un formulaire d’inscription d'un autre candidat sera considéree
comme non conforme et refusé.

Tout formulaire d’inscription adressé au cdg69 non signé sera considéré
comme non conforme et sera refusé.

Tout envoi de piéces justificatives seules et non accompagnées du formulaire
de préinscription signé sera considéré comme non conforme et sera refuse.

Aucun formulaire de préinscription ne sera réceptionné par mail.
Les captures d’écran ou leur impression ne seront pas acceptées.

De méme, tout incident dans la transmission du formulaire, quelle qu’en soit la
cause (adresse mal libellée, affranchissement insuffisant, retard, perte,
greve...), engage la responsabilité de I'émetteur et entraine un refus
systématique d'admission a concourir. Tout dossier demeuré incomplet ne
permettra pas au candidat de concourir valablement et de se prévaloir des
résultats de 'admissibilité.

Article 5 : Les demandes de modification de type de concours ou de choix de
spécialités ne sont possibles que jusqu’a la date limite de :

+ demande d'inscription : en réalisant une nouvelle demande d’inscription par
internet ;

+ retour des dossiers : par mail a I'adresse suivante : concours@cdg69.fr et
en n‘oubliant pas de préciser le numéro de dossier (login), les nom et prénom
du candidat ainsi que le concours concerne.

Les demandes de modification des coordonnées personnelles sont possibles
a tout moment par écrit, a I'adresse suivante : 9 allée Alban Vistel, 69110
Sainte Foy-les-Lyon, fax (04.72.38.49.79) ou par mail (concours@cdg69.fr) en
n‘oubliant pas de préciser le numéro de dossier, le nom et le prénom ainsi que
le concours concerné.

Toute annulation d’inscription sera considérée comme définitive. Aucune
candidature annulée ne sera reprise par le centre de gestion, et ce, pour
quelgque motif que ce soit.

Article 6 : Toute personne en situation de handicap, souhaitant bénéficier des
ameénagements prévus par la réglementation doit en faire la demande et doit
produire un certificat médical délivré par un médecin agréé, qui ne doit pas étre
le médecin traitant (article 4 du décret n° 86-442 du 14 mars 1986 susvisé).
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Les candidats en situation de handicap souhaitant bénéficier des
ameénagements prévus par la réglementation pourront en faire la demande lors
de leur inscription.

lls devront produire a I'appui, a partir du formulaire mis a disposition par le
cdg69 via I'espace sécurisé, un certificat médical délivré par un médecin agréé,
qui ne doit pas étre le médecin traitant. Ce certificat médical, qui doit avoir été
établi moins de six mois avant le déroulement des épreuves, précise la nature
des aides humaines et techniques ainsi que les aménagements nécessaires
pour permettre aux candidats, compte tenu de la nature et de la durée des
épreuves, de composer dans des conditions compatibles avec leur situation.

La date limite d'envoi du certificat médical établi par le médecin agréé aupres
du cdg69 est fixée au 7 décembre 2023. Il devra donc étre déposé sur I'espace
sécurisé du candidat au plus tard le 7 décembre 2023, 23h59, (dernier délai,
heure métropolitaine).

Article 7: Si le candidat n'est pas en mesure de transmettre I'ensemble des
pieces requises dans les délais impartis, sa demande d'inscription fera I'objet
d’'une seule et unique relance de pieces.

L’envoi par le cdg69 de tous les documents relatifs au concours se fera par
voie dématérialisée. Ainsi, la convocation aux épreuves d'admissibilité, la
notification des résultats d’admissibilité, la convocation aux épreuves
d’admission, les résultats d’admission seront disponibles individuellement sur
'accés sécurisé du candidat. Celui-ci est accessible sur le site www.cdg69.fr.
Les codes (login et mot de passe) seront disponibles au moment de la
préinscription. Un courrier électronique sera transmis aux candidats afin de
notifier le dépot de ces documents sur leur espace sécurisé.

Article 8 : Les candidats doivent étre de nationalit¢ francaise ou étre
ressortissants d'un Etat membre de I'Union européenne ou d'un autre Etat
partie a l'accord sur I'Espace économique européen. Les ressortissants des
Etats membres de I'Union européenne ou d'un autre Etat partie a I'accord sur
I'Espace économique européen autres que la France ne peuvent occuper un
emploi dont les attributions ne sont pas séparables de l'exercice de la
souveraineté ou comportent une participation directe ou indirecte a I'exercice
de prérogatives de puissance publique. Leur avancement de grade, leur
promotion de cadre d'emplois ou leur nomination dans un emploi intervient
dans les mémes limites.

Article 9: Le concours externe est ouvert aux candidats titulaires dans la
specialité d'un titre ou dipléme a finalité professionnelle classé au moins au
niveau 3 de la nomenclature du répertoire national des certifications
professionnelles (CAP, BEP,... ) ou d’'une qualification reconnue équivalente.
Un dispositif d'équivalence de diplomes est ouvert par le décret n°® 2007-196
du 13 février 2007 modifié.

Le concours interne est ouvert aux fonctionnaires et agents non titulaires de la
fonction publique de I'Etat, de la fonction publique territoriale et de la fonction
publique hospitaliére, ainsi qu'aux agents en fonction dans une organisation
internationale. Les candidats doivent justifier au 1*" janvier 2024, d'une année
au moins de services publics effectifs, compte non tenu des périodes de stage
ou de formation dans une école ou un établissement ouvrant accés a un grade
de la fonction publique. lls doivent étre en activité le jour de la cldéture des
inscriptions.
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Le troisieme concours est ouvert aux candidats justifiant, au plus tard le
premier jour des épreuves, de l'exercice, pendant une durée de quatre années,
d'une ou de plusieurs activités professionnelles, quelle gu'en soit la nature,
d'un ou de plusieurs mandats de membre d'une assemblée élue d'une
collectivité territoriale ou d'une ou de plusieurs activités en qualité de
responsable, y compris bénévole, d'une association. La durée de ces activités
ou mandats ne peut étre prise en compte que si les intéressés n'avaient pas,
lorsqu'ils les exergaient, la qualité de fonctionnaire, de magistrat, de militaire
ou d'agent public. Toutefois, cette régle ne fait pas obstacle a ce que les
activités syndicales des candidats soumis a l'article 23 bis de la loi n° 83-634
du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires
soient prises en compte pour l'accés a ces concours.

La durée du contrat d'apprentissage et celle du contrat de professionnalisation
sont décomptées dans le calcul de la duree d'activité professionnelle exigée.
Les périodes au cours desquelles I'exercice d'une ou plusieurs activités ou d'un
ou plusieurs mandats aura été simultané ne sont prises en compte qu'a un seul
titre.

Article 10 : Conformément a l'article 15 du décret n° 2013-593 du 5 juillet 2013
modifié, les listes de candidats admis a concourir seront arrétées par le
Président du cdg69 au vu du dossier constitué conformément aux dispositions
des articles 5 a 12 de ce méme texte.

Article 11 : Le Directeur général est chargé de I'exécution du présent arrété qui
sera publié sur le site www.cdg69.fr ou https://www.cdg-aura.fr et transmis a la
délégation régionale du CNFPT d'Auvergne-Rhéne-Alpes, ainsi que pour le
concours externe a linstitution mentionnée a l'article L5312-1 du Code du
Travail.

Fait a Sainte Foy-lés-Lyon
Le 14 juin 2023

be,\‘i‘"“ Ceng, Le Président,
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Le Président certifie sous sa responsabilité le caractere exécutoire de cet acte qui
a éte publié et transmis au représentant de I'Etat le -6 JUIL. 2023

Fait a Sainte Foy -lés-Lyon
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Le présent arrété peut faire lobjet dun recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal administratif de Lyon dans un délai de deux mois a compter de sa publication,
évenluellement au moyen d’une requéte déposée sur le site www.telerecours.fr.
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